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DEKLARACJA
O REZYGNACJI Z DOKONYWANIA WPLAT
DO PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH (PPK)

Deklaracje nalezy wypetnié wielkimi literami. Deklaracje sktada sig podmiotowi zatrudniajgcemu®.

1. Dane dotyczace uczestnika PPK

imig (imiona)

Nazwisko “

Numer PESEL, a w przypadku osob
nieposiadajacych numeru PESEL data
urodzenia

Seria i numer dowodu osobistego lub numer
paszportu albo innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosé w przypadku
os6b nieposiadajacych obywatelstwa
polskiego

2. Nazwa podmiotu zatrudniajacego

3. Oswiadczenie uczestnika PPK

Oswiadczam, ze rezygnuje z dokonywania wptat do PPK oraz posiadam wiedze o konsekwencjach

zlozenia niniejszej deklaracji, w tym:

a) nieotrzymania wplaty powitalnej w wysokosci 250 zt, naleznej uczestnikom PPK (dotyczy
uczestnika PPK, ktéry nie nabyt uprawnienia do wplaty powitainej przed zlozeniem deklaracii);

b) nieotrzymania doptat rocznych do PPK w wysokosci 240 zi, naleznych uczestnikom PPK
po spelnieniu warunkéw ckreslonych w art. 32 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 1. o
pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2023 r,, poz. 46, z pdZn. zm.};

c) nieotrzymania wplat podstawowych finansowanych przez podmiot zatrudniajgcy w wysokosci
1,5% wynagrodzenia.

" data zlozenia deklaracji podmiotowi zatrudniajgcemu

*Pcdmiot zatrudniajacy oznacza:
a) pracodawce, o kiérym mowa w art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1485) —w

stosunku do oséb zatrudnionych, o kidrych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18 lit. a ustawy z dnia 4 pazdziemika 2018 r. o
pracowniczych ptanach kapitalowych (Dz. U, z 2023 r. poz. 48, z ptin. zm.), jezeli posiada NIP lub REGON,

b) naldadce — w stosunku do oséh zatrudnionych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18 Iit. b ustawy z dnia 4 pazdziernika
2018 r. 0 pracowniczych planach kapitatowych,

c} rolnicze spéidzielnie produkeyine lub spdtdzielnie kétek rolniczych — w stosunku do osdb zatrudnionych, o ktérych mowa
warl 2 ust. 1 pkt 18 lit. ¢ ustawy z dnia 4 pazdziemika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

d) zleceniodawee — w stosunku do oséb zatrudnionych, o kidrych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18 lit. d ustawy z dnia 4 -
paZdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych, jezeli posiada numer NIP lub REGON,

) podmiot, w ktdrym dziata rada nadzorcza — w stosunku de oséb zatrudnionyeh, o ktdrych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18 lit. e
ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. 0 pracowniczych planach kapitatlowych,

f) platnika — jezeli pracodawea, o kidrym mowa w lit, a, lub zleceniodawea, o kidrym mowa w lit. d, nia posiada NIP lub

REGON.

Dowiedz sie wigce] na temat PPK: wyaw. mojeppk.pl, numer infolinii: 800 756 755
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(nazwa podmiotu zatrudniajgcego)

(adrES)

{imig i nazwisko osoby zatrudnionef)

! (PESEL)

Informacja dotyczaca PPK

Pracownicze Plany Kapitatowe to dobrowolny program dtugoterminowego oszczedzania, tworzony
i wspoifinansowany przez pracownikow, pracodawcéw | paristwo. Prywatne i imienne rachunki PPK
heda zasilane wptatami pracownika i podmiotu zatrudniajacego oraz wptata powitalng i doptatami
rocznymi od pafistwa. Wplaty pracownika oraz podmiotu zatrudniajacego beda naliczane procentowo
od wysokoéci wynagrodzenia pracownika. Pracownik moze w kaidej chwili zaréwno zrezygnowac
z oszczedzania w tym programie, jak i do niego wracic.

Ponadto informuje, ze:

osoba zatrudniona, ktéra jest uczestnikiem PPK, powinna —w terminie 7 dni od dnia zawarcia
w jej imieniu i na jej rzecz umowy o prowadzenie PPK — zlozy¢ podmiotowi zatrudniajgcemu
oswiadczenie o zawartyth w jej imieniu umowach o prowadzenie PPK. Oéwiadczenie
powinno zawierac oznaczenie instytucji finansowych, z ktorymi zawarto te umowy;

osoba zatrudniona, ktéra ukoriczyta 55 lat i nie ukoficzyla jeszcze 70 lat, aby zostaé
uczestnikiem PPK, powinna ztozy¢ podmiotowi zatrudniajgcemu wniosek o zawarcie — W j]
imieniu i na jej rzecz —umowy o prowadzenie PPK;

uczestnik PPK, poza obowigzkowg wpfata podstawowa, moie zadeklarowal wptate
dodatkowg do PPK w wysokoéci do 2% jego wynagrodzenia;

uczestnik PPK, ktérego wynagrodzenie osiggane z réznych Zrédet w danym miesigcu nie
przekracza kwoty odpowiadajace] 1,2-krotnosci minimalnego wynagrodzenia,' moie zhozyC
podmiotowi zatrudniajgcemu deklaracje o obnizeniu wpfaty podstawowe] do PPK. Obnizona
wplata podstawowa moze wynosi¢ mniej niz 2%, ale nie mniej niz 0,5% jego wynagrodzenia.

{data i podpis podmiotu zafqudniajacego)

Potwierdzenie otrzymania:

(data | podpis osoby zatrudnionej)



